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1. CRONOGRAMA DAS AÇÕES DE EDUCAÇÃO PREVIDENCIÁRIA DA 
CAIXA DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 
DE SANTANA DE PARNAÍBA – SP. 
 
   A educação previdenciária tem o objetivo de orientar, informar, 
capacitar e integrar os servidores, dirigentes e conselheiros, além de 
proporcionar diálogos com segurados e a sociedade, como também aos 
membros dos Poderes Executivo e Legislativo municipal. As ações de educação 
previdenciária durante o decorrer do ano poderão ser realizadas por servidores 
e/ou profissionais designados, da seguinte forma: 
 
• Presencialmente, através de participação dos servidores da Autarquia 
Municipal em palestras e seminários, junto à comunidade local, instituições, 
servidores, conselheiros, entre outros. 
 
• Virtualmente, com a divulgação de vídeos e links relacionados a temas de 
previdência, aposentadoria, investimentos, entre outros, por meio de uma 
equilibrada gama de mídias eletrônicas (Site Institucional, WhatsApp e 
Instagram). 
 
   Essa flexibilidade, de modo presencial e/ou virtual, garante que as 
ações continuem a oferecer este serviço à comunidade local e aos segurados, 
sem interrupções e restrições. Abaixo o cronograma atual, que pode sofrer 
modificações, tanto de participação quanto de divulgação, conforme alterações 
de disponibilidade dos envolvidos. 
 
 
Cursos, palestras e seminários com participação dos servidores da Autarquia já 
realizados no exercício de 2024 até a data de elaboração deste cronograma: 
 
 
Fevereiro/2024 
Sala Técnica de Contabilidade Aplicada aos RPPS 
Metodologia: Presencial – Realizado nos dias 19, 20 e 21 de fevereiro/2024 
Prestador: Apeprev 
Participação: Setor de Contabilidade da Autarquia 
 
Março/2024 
6º Congresso Brasileiro de Investimentos para RPPS 
Metodologia: Presencial – Realizado nos dias 06 a 08 de março/2024 
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Prestador: Abipem 
Participação: Comitê de Investimentos 
 
Junho/2024 
- Controle Interno 
Metodologia: EAD 
Prestador: ABCPREV Gestão e Formação Previdenciárias 
Participação: Diretores Administrativo e Jurídico e Chefes dos setores 
 
Agosto/2024 
Conferência Institucional XP 
Metodologia: Presencial 
Prestador: XP Investimentos e Abipem 
Participação: Comitê de Investimentos  
 
 
 
A se realizar : 
 
 
4º Bimestre de 2024 
 
- Concessão de Aposentadoria e Pensão 
Metodologia: EAD 
Prestador: ABCPREV Gestão e Formação Previdenciárias 
Público Alvo: Servidores do setor de benefícios da Autarquia 
Prazo para conclusão: 30 dias após o inicio 
 
 
- Aposentadorias Especiais 
Metodologia: EAD 
Prestador: ABCPREV Gestão e Formação Previdenciárias 
Público Alvo: Servidores do setor de benefícios da Autarquia 
Prazo para conclusão: 30 dias após o inicio 
 
 
 
Exercício de 2025 
 
 
Fevereiro/2025 
- Regime Jurídico – Funcional dos Servidores Públicos 
Metodologia: EAD 
Prestador: ABCPREV Gestão e Formação Previdenciárias 
Público Alvo: Todos os servidores da Autarquia 
Prazo para conclusão: 30 dias após o inicio 
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- Programa de Preparação para Aposentadoria 
Metodologia: EAD 
Prestador: ABCPREV Gestão e Formação Previdenciárias 
Público Alvo: Servidores do setor de benefícios da Autarquia, Departamento 
Pessoal e Serviço Técnico Social 
Prazo para conclusão: 60 dias após o inicio 
 
- Compensação Previdenciária - COMPREV 
Metodologia: EAD 
Prestador: ABCPREV Gestão e Formação Previdenciárias 
Público Alvo: Operador do Comprev e Diretoria Executiva 
Prazo para conclusão: 60 dias após o inicio 
 
Março/2025 
- Recursos Humanos para o Servidor Público 
Metodologia: EAD 
Prestador: ABCPREV Gestão e Formação Previdenciárias 
Público Alvo: Servidores do Departamento Pessoal da Autarquia 
Prazo para conclusão: 30 dias após o inicio 
 
- Formação de Gestores e Conselheiros 
Metodologia: EAD 
Prestador: ABCPREV Gestão e Formação Previdenciárias 
Público Alvo: Conselheiros titulares e suplentes 
Prazo para conclusão: 30 dias após o inicio 
 
- Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS 
Metodologia: Presencial 
Prestador: Abipem 
Público Alvo: Comitê de Investimentos e setor financeiro da Autarquia 
 
 
Maio/2025 
- Principio Gerais de Investimentos 
Metodologia: EAD 
Prestador: ABCPREV Gestão e Formação Previdenciárias 
Público Alvo: Todos os servidores da Autarquia 
Prazo para conclusão: 30 dias após o inicio 
 
Junho/2025 
- Congresso Nacional de RPPS 
Metodologia: Presencial 
Prestador: Abipem 
Público Alvo: A se definir conforme programação do evento 
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- Educação Financeira Pessoal 
Metodologia: EAD 
Prestador: Escola Virtual do Governo 
Público Alvo: Todos os servidores da Autarquia 
Prazo: 30 dias após o inicio 
 
Julho/2025 
- Nova Lei de Licitações (Lei 14.133/2021) 
Metodologia: EAD 
Prestador: ABCPREV Gestão e Formação Previdenciárias 
Público Alvo: Agente de contratação, membros da comissão permanente de 
contratação, equipe de apoio e chefe do serviço de administração 
Prazo para conclusão: 30 dias após o inicio 
 
Agosto/2025 
- Controle Interno 
Metodologia: EAD 
Prestador: ABCPREV Gestão e Formação Previdenciárias 
Público Alvo: Todos os servidores da Autarquia 
Prazo para conclusão: 7 dias após o inicio 
 
- Encontro Jurídico e Financeiro da Apeprem 
Metodologia: Presencial 
Prestador: Apeprem 
Público Alvo: Servidores do jurídico e financeiro da Autarquia, membros do 
Comitê e Conselhos. 
 
Setembro/2025 
- Concessão de Aposentadorias e pensão 
Metodologia: EAD 
Prestador: ABCPREV Gestão e Formação Previdenciárias 
Público Alvo: Todos os servidores da Autarquia 
Prazo para conclusão: 60 dias após o inicio 
 
Outubro/2025 
- Arquivos Permanentes: recolhimento, processamento técnico, preservação e 
acesso 
Metodologia: EAD 
Prestador: Escola Virtual do Governo 
Público Alvo: Setor de Administração da Autarquia 
Prazo: 30 dias após o inicio 
 
Novembro/2025 
- Contabilidade pública e conformidade na gestão 
Metodologia: EAD 
Prestador: Escola Virtual do Governo 
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Público Alvo: Setor de Contabilidade e Diretoria Administrativa-Financeira 
Prazo: 30 dias após o inicio 
 
2. AÇÕES PERMANENTES DURANTE TODO ANO 
 
 
Tendo sempre como foco melhorar, dentro do que nos é possível, esta Autarquia 
Municipal, buscará, entre outros: 
 
a) Apresentar a Autarquia, sempre que necessário, aos novos servidores e 
estagiários, em reuniões de Integração; 
b) Divulgar os resultados financeiros, atuariais, de gestão, entre outros 
através do site da Caixa de Previdência e Assistência dos Servidores Municipais 
de Santana de Parnaíba; 
c) Sanar dúvidas sobre os conteúdos relativos a regras de benefícios 
previdenciários e como requerê-los, por meio do serviço prestado pelo Setor de 
Benefícios; 
d) Dialogar com os Entes (Executivo e Legislativo) municipais, sobre temas 
previdenciários, financeiros e atuariais; 
e) Realizar Audiência Pública para exposição e debates do Relatório de 
Governança Corporativa, dos Resultados da Política de Investimentos e da 
Avaliação Atuarial. 
  
 
 
Santana de Parnaíba, 29 de outubro de 2024. 
 
 
 
 
 
Mariane Maturano Rodrigues Fuhrman 
Diretora Presidente 
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