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( Caixa de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores
Municipais de Santana de Parnaiba

RESOLUCAO C.A. N° 01, 16 DE OUTUBRO DE 2024.

Apiova o Regimento Interno do Conselho
de Administragdo da Caixa de Previdéncia
e Assisténcia dos Servidores Municipais de
Sarntana de Parnaiba.

O CONSELHO DE ADMINISTRAGAO da Caixa de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores Municipais de Santana de Parnaiba, usando das atribuigoes
que lhe s&o conferidas pelo art. 48, inciso |, da Le Municipal n®2.370, de 01/07/2002 e,

CONSIDERANDO o que foi delibera o pelo Conselho de Administragao em
sua reuniao ordinaria de 16 de outubro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Regmenio Interno do Conselho de
Administracao da Caixa de Previdéncia e Ass sténcia dos Servidores Municipais de
Santana de Parnaiba, nos termos do texto anexo, que fica fazendo parte integrante e
inseparavel desta Resolugao.

Art. 2° Esta Resolucéo entrara em v gor na data de sua publicacao.

Santana de Parnaiba, 16 de outubro de 20)24.

LAS MARINHFO PINTO
PRESIDENTE DO CGONSELHO DIz ADMINISTRACAO DA
CAIXA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DJS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
SANTANA DE PARNAI3A
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g Caixa de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores
Municipais de Santana de Parnaiba

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE ADMINIS TRACAO DA CAIXA DE
PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDCRES MUNICIPAIS DE SANTANA DE
PARNAIB#

CAPITU.OI
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° As normas, diretrizes gerais e competéncia do Conselho de Administragao e seu
Presidente sdo aquelas definidas nos artigos 44 a 49 da Lei Municipal n® 2.370, de 01 de
julho de 2002, sendo as normas especificas guanto ao funcionamento do Conselho
definidas neste Regimento.

CAPITULO Il
DA INSTALAGAO [)O CONSELHO

Art. 2° A nomeacéo e a posse dos membros do C onselho de Administracao da Caixa de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Municipais de Santana de Parnaiba sera
realizada pelo Prefeito Municipal.

§ 1° No caso do Prefeito ndo empossar os Conse:lheiros, eles poderao ser empossados
pelo Presidente da Autarquia.

Art. 3° Os Conselheiros da Caixa de Previdéncia ¢ Assisténcia dos Servidores Municipais
de Santana de Parnaiba deverao atender aos seguintes requisitos minimos:

| - possuir capacidade civil para a pratica de todos os atos da vida civil,

Il - nao ter sofrido condenacgéo criminal ou incidico em alguma das demais situagdes de
inelegilidade previstas no inciso | do caput do art. |° da Lei Complementar n°® 64, de 18 de
maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar;

Il - possuir certificagéo, por meio de processo realizado por entidade certificadora para
comprovacao de atendimento e verificacao de coriform dade com os requisitos técnicos
necessarios para o exercicio de determinado cargo ou fungao;

IV - ser servidor titular de cargo efetivo, ativo ou ir ativo;

V - contar com, no minimo 5 (cinco) anos de afetiv'o exercicio no servigo publico;

VI - possuir grau de instrugdo, no minimo, equival2nte ao ensino superior completo;

VII - ndo desempenhar ou ocupar cargo de Secre:ario Municipal, de diregao de fundagao

ou de autarquia municipal, exceto o diretor presidente e diretor financeiro membros natos

VIl - demonstrar que néo foi condenado por sentzng¢a transitada em julgado pela prati¢a

de crime contra o patrimdnio ou contra a Administragcdo Publica nos ultimos 10 (dez) anos, Vo
mediante exibicao de certiddo negativa de agbes :rimirais; J };W
IX - ndo ocupar cargo publico eletivo, nao exercer cargo de diregdo em partido pohtlc i

nao ser membro de comiss&o executiva ou delegado dz partido politico; e nog

X - nao ser candidato a cargo eletivo remunerado Ly S/



'  Caixa de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores
Municipais de Santana de Parnaiba

§ 1° S6 poderao ser empossados os Conselheiros que epresentarem, ate a data da posse,
de acordo com o Artigo 44-A da Lei Municipal n° 2.370/2002, os seguintes documentos:

| — Certiddo negativa de distribuicdo de agées criniinais nos ultimos 10 anos;

Il — Certiddo da Secretaria Municipal de Administracdo de que nao exerce o cargo de
Secretario Municipal ou equivalente, no ambito desta municipalidade;

Il — Certidao que comprove que o Conselheiro ndo ocupa cargo publico eletivo, nao
exerce cargo de diregdo em partido politico, ndo ser membro de comissao executiva ou
delegado de partido politico;

IV — Certidao que comprove o efetivo exercicio, de: no riinimo 05 (cinco) anos, no servico
publico, informando o cargo e se esta ativo ou ina:ivo;

\V/ — Copias do diploma ou equivalente que comprove gque o Conselheiro possui o grau de
instrucado exigido no inciso IV do art. 44-A da Lei Municipal n® 2.370/2002; e

VI — Declaracgao de bens, dividas e 6nus reais.

§ 2° A declaragdo de bens, com indicacdo das dvidas e Onus reais, devera ser
reapresentada anualmente e por ocasido do encerramento do mandato do Conselheiro.

§ 3° A reapresentacéo anual da declaragao de bens pcdera ser feita por ocasiao da data
limite para a declaragao anual de Imposto de renca.

§ 4° Na hipétese de os documentos a que se refere o § 1° deste artigo nao serem
apresentados até a data da posse, os mesmos poderdo ser apresentados no prazo de 30
(trinta) dias.

§ 6° Se o Conselheiro ndo apresentar os docume ntos a que se refere o §2° deste artigo
no prazo de 30 (trinta) dias, ou, sendo apresentados, demonstrarem que o Conselheiro foi
condenado por sentenca transitada em julgado pela pratica de crime contra o patriménio
ou contra a administragéo publica, nos ultimos 10 anos, ou ainda, restar comprovado que
o mesmo ocupa cargo de Secretario Municipal cu equivalente no ambito desta
municipalidade, sera convocado o suplente p:ara nomeagéo e posse pelo Prefeito
Municipal.

§ 7° Para a obtencéo da certificagao profissional do inciso Ill do caput do artigo 3° deste
Regimento Interno, o Conselheiro devera atentar se ao prazo definido pelo Ministério da
Previdéncia Social em seu manual de certificagac ou através mediante portaria.

Art. 4° Os Conselheiros empossados pelo Prefeito Muriicipal ou pelo Presidente da Caixa
de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Muricipais de Santana de Parnaiba, reunir-
se-30 no prazo de até 72 (setenta e duas horas), oara zleger o Secretario do Conselho.

§ 1° O Presidente do Conselho de Administragac e seu Suplente, serao nomeados pel '
Chefe do Poder Executivo.

§ 2° O Secretario sera eleito entre seus pares par:a cun prir mandato de um ano, permitida,

a reeleicao. | (\

Av. Mamschal Moscorenhos de Maroe: T2Ei =42 D - Jr s gdoMorg - DFF (6817520 - Sonrang o Pgmaobkao - OF



N L IPTEN . 5 _§A . - : i
- ’g. Caixa de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores

Y Municipais de Santana de Parnaiba

§ 3° A eleicao sera feita pelo voto secreto.

§ 4° Exigir-se-a4 quérum minimo de 2/3 (dois ter¢os) dos Conselheiros para a realizagao
da eleicao de seu secretario.

§ 5° Em caso de empate sera considerado eleito o Conselheiro que possua mais tempo
de servigo no municipio.

Art. 5° Eleito o Secretario do Conselho, ele serd empossado no ato, assumindo
imediatamente as suas fungdes na reunido ordina ia.

CAPITUL.O 1lI
DO FUNCIONAMENTO

SECADI|
DA CONVOCAGAO

Art. 6° O Conselho de Administragao reunir-se-a ordinariamente, mensalmente, na sede
da Caixa de Previdéncia e Assisténcia dos Servido ‘es Municipais de Santana de Parnaiba,
em dia e horario estabelecidos em calendario anual, publicado no site do RPPS.

§ 1° O calendario anual deve fixar o dia, més e horario das reunides ordinarias.
§ 2° As reunides nao poderao ter duragao superio” a 0% (trés) horas.

§ 3° O Conselho podera reunir-se fora da sede da Caixa de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores Municipais de Santana de Parnaiba, ern casos excepcionais, mediante
comunicacao escrita aos Conselheiros, com antecedéncia de 24 horas.

§ 4° O Conselho de Administragao reunir-se-a quzndo sonvocado pelo seu Presidente ou
a requerimento de 2/3 (dois tergos) de seus membros ou pelo Conselho Fiscal, para
deliberar sobre as matérias constantes em pauta, ¢:laborada pelo préprio Conselho ou pela
Diretoria Executiva.

§ 5° A convocagao sera feita com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis, por e-mail
ou escrito.

§ 6° O ato da convocagéo fixara a pauta da reunizo.

Art. 7° As reunides do Conselho s6 poderao ter iricio com a presenca de, no minimo, (%3 \‘
(trés) Conselheiros. \ )

\

§ 1° As decisdes do Conselho de Administragdo <erdo tomadas por, no minimo, 03 (trés) :
votos favoraveis. , /
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§ 2° E obrigatorio o registro em ata de todas as deliberagdes tomadas.

Art. 8° O Conselho reunir-se-a extraordinariamente sempre que se fizer necessario,
mediante prévia convocagéo, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas,
observadas disposi¢des contidas nesta resolugao

Paragrafo Gnico. A convocagdo de reuniao extreordinaria do Conselho podera ser feita
pelo seu Presidente, pelo seu suplente, na auséricia cu impedimento do Presidente, ou
pela maioria absoluta do respectivo Conselho.

SEGAO Il
DAS REUNIOES

Art. 9° As reunides do Conselho seréo realizadas. em norario de expediente normal das
reparticdes municipais, sem prejuizo do servidor riunicipal que se encontrar no exercicio
do cargo de Conselheiro, conforme previsao do ait. 44-B da Lei Municipal n°® 2. 370/2002.

Art. 10° Nas reunides do Conselho discutir-se-¢ os assuntos constantes da pauta de
reunido, nao podendo ser discutido assuntos ndo orevistos no ato de convocagao.

Paragrafo unico. Excepcionalmente o Conselh> podera deliberar sobre matéria nao
constante da pauta, apresentada por qualquer um clos Conselheiros ou pelo Diretor
Presidente, desde que haja aprovacao de todos os Coriselheiros presentes.

Art. 11 Os assuntos em pauta serédo discutidos e, depois que declarada encerrada a
discussdo, pelo Presidente, serdo colocados en votagdo nominal, aprovando-se ou
rejeitando-se a matéria.

Art. 12 Todos os assuntos colocados em pauta deverdo ser discutidos e decididos na
reunido correspondente.

§ 1° Sempre que o assunto exigir, o Presidente, dor sua iniciativa ou a requerimento de
qualquer Conselheiro, poderd convidar especial sta cu pessoa habilitada para prestar
informacées especificas ou complementares, consideradas necessarias  ou
imprescindiveis a compreensao da matéria em exame.

§ 2° Excepcionalmente, o Presidente poderd determinar o adiamento, para a reuniao
seguinte, a discussdo ou a decisdo sobre qualjuer matéria constante da pauta, nas
seguintes hipoteses:

| - quando a decisdo sobre a matéria em pauta depender de parecer técnico ou juridica:

Il - quando qualquer um dos Conselheiros solicitar vista de processo em pauta, para
melhor exame da questdo, e a solicitagdo fo' aprovada pela maioria simples dos

Conselheiros; ou \

lll - quando o assunto tratado for especifico e demandar reunio exclusiva para esse fim.



. Caixa de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores
Municipais de Santana de Parnaiba

Art. 13 Apos a apresentagdo da matéria e conce lida manifestacdo dos Conselheiros, o
Presidente submetera esta a votagao dos Conseltieiros.

§ 1° Em regime de votagdo, nenhum Conselheirc podera se abster de votar, inclusive o
Presidente.

§ 2° Em caso de empate, cabera ao Presidente do Conselho de Administragéao o voto de
desempate.

§ 3° Qualquer membro da Diretoria Executiva da aixa de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores Municipais de Santana de Parnaib:, quando participar das reunides do
Conselho de Administragao nao tera direito a votc.

Art. 14 As reunides do Conselho serdo publicas, ndo podendo ser restringida a entrada
de qualquer segurado ou interessado, observada a limitagéo de espaco fisico.

§ 1° Todos os segurados da Caixa de Previdéncia  Assisténcia dos Servidores Municipais
de Santana de Parnaiba podem apresentar sugestdo sobre as matérias em pauta das
reunides, que serdo incluidas na discussao, desde que apresentadas previamente ao
Presidente do Conselho.

§ 2° Os interessados ou segurados presentes nac poderao participar da discussao ou da
decisao de qualquer matéria prevista na reunido, exceto no formato previsto no paragrafo
anterior.

§ 3° Em caso de descumprimento do disposto no paragrafo anterior, o Conselho podera
dar prosseguimento a reunido, de forma secreta >u impedir o participante inconveniente
de permanecer no local.

SECAOQ Il

DAS ATAS

Art. 15 Compete ao Secretario lavrar as atas de todas as reunides do Conselho,
registrando nelas, resumidamente, os assuntos em pauta submetidos a discussao e
votagao.

Art. 16. As atas conterao, obrigatoriamente:

| - a data e o local da reuniao;

Il - o horario de inicio e de término;

lIl - o nome dos Conselheiros presentes e dos ausentes;

IV - a eventual justificativa dos Conselheiros atisentes em reunides anteriores, e suk{
aceitacdo ou nao pelos Conselheiros presentes; *
V - a indicacdo dos assuntos tratados e das respe ctivas deliberagoes;

VI - o voto de cada Conselheiro sobre cada uma das mratérias decididas; e
VII - a assinatura de todos os Conselheiros prese 1tes.
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§ 1° As atas serdo digitadas e impressas em corputador, ndo podendo conter espagos
em branco, abreviaturas de palavras ou expressoé:2s, e rasuras.

§ 2° A ata impressa e assinada devera ser coada 10 livro de atas do Conselho de
Administracéo, com termo de abertura e de encer amento assinadas pelo Presidente.

§ 3° A ata devera ser digitalizada e publicada no ste e Portal da Transparéncia da
Autarquia.

Art. 17 Todos os assuntos discutidos e votado:; pelo Conselho, mesmo aqueles nao
constantes da pauta, serdo obrigatoriamente transcritos.

SECAO IV
DAS RESOIL.UCCES

Art. 18 Os assuntos de maior relevancia, decildidos pelo Conselho, serao objeto de
Resolugao.

Art. 19. Serao obrigatoriamente transformados eri Resolugao:

| — As alteracoes deste Regimento Interno;

Il — O reajuste anual dos proventos de aposentadoria e das pensdes por morte nos casos
em que os aposentados e pensionistas ndo tenham dirzito a paridade ativo-inativo;

Ill — Autorizacao para venda ou aquisicao de imoveis;

A CAPITULLO IV
DA VACANCIA, SUBSTITUIZOES E DAS LICENCAS

Art. 20 A auséncia eventual ou impedimento momerténeo, autoriza a convocagao de
suplente para o respectivo Conselho.

Paragrafo unico. O Conselheiro devera declarar i npedimento de participar do julgamento
de assunto ou processos de seu interesse pessoczl, ou de parentes até o terceiro grau, ou
ainda quando for representante legal do seguradc em litigio ou terceiros envolvidos.

Art. 21 A auséncia temporaria decorrera de falta ou irnpedimento prolongado, mediante
concessao de licenca pelos demais membros do Conselho, a pedido ou de oficio, por
tempo determinado ou indeterminado, conforme ¢ caso.

§ 1° Concedida a licenga temporaria ao Conselheiro, o suplente sera imediatament 1A
convocado para tomar posse e assumir o exercicio ternporario do cargo de Conselheirb) }(
na reunidao ordinaria ou extraordinaria seguinte.
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§ 2° O Conselheiro licenciado podera reassumir o exercicio do seu respectivo cargo, a
qualquer tempo, mesmo que a licenca tenha s do cancedida por prazo determinado,
mediante comunicagao por escrito, registrando-se em ata.

§ 3° Qualquer Conselheiro podera ser licenciedo do exercicio de suas fungdes no
Conselho, a pedido ou de oficio, por tempo determineado ou indeterminado, conforme o
caso, por motivo de doenga ou qualquer outra razao relevante.

§ 4° Os Conselheiros s6 poderao ser licerciados de oficio quando estiverem
impossibilitados de apresentar pedido de licencga.

§ 5° Perdera o mandato o membro do Conselho de Administragcao que deixar de
comparecer a duas sessdes consecutivas ou a gt atro alternadas, sem motivo justificado,
a critério do mesmo Conselho.

§ 6° Ficando vaga a presidéncia do Conselho de A iministragao, cabera ao Chefe do Poder
Executivo designar outro membro para exercer as fuigdes e preencher o cargo até a
conclusao do mandato.

§ 7° No caso de auséncia ou impedimento temporario ce membro efetivo do Conselho de
Administracao, este sera substituido por seu suplente.

§ 8° No caso de vacancia do cargo de membro ttular do Conselho de Administracao, o
respectivo suplente assumira o cargo até a conclusao do mandato, cabendo ao érgao ou
entidade ao qual estava vinculado o ex-conselheir), ou ao representante do servidor ativo
ou inativo, se for o caso, indicar o novo membr> suplente para cumprir o restante do
mandato.

§ 9° No caso de auséncia eventual ou de licenga temporaria do Secretario, o Presidente
designara um Secretario ad hoc em cada reuniao

§ 10 Nao podera ser concedida licenga ao Conselheiro que incidir na pratica de acdes ou
omissdes que ensejarem a extingdo do seu mand ato.

CAPITU.OV
DAS DISPOSIC JES FINAIS

Art. 22 Sao deveres dos Conselheiros, além do :umprimento da lei e deste Regimento,
proceder eticamente, manter conduta apropriada ¢ aca:ar as decisées do colegiado.

[
Paragrafo Gnico. E vedado a qualquer dos Ccnselreiros agirem individualmente e
nome do Conselho.

Art. 23 O nao cumprimento deste regimento por gualquer um dos Conselheiros, acarretara’

as seguintes sangdes, de acordo com a decisao do colegiado:

| - suspensao por 2 (duas) reunides consecutivas; ou '

Av. Morschal Moscorenhos de Moraes, 1283 « &lo T « o o Aorrs

Caixa de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores



g_ Caixa de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores
Municipais de Sentana de Parnaiba

Il - perda de mandato, em caso de reincidéncia da infragao, assegurando-se a ampla
defesa e o contraditério.

Art. 24 Os casos omissos e as dlvidas surgidas na aplicagdo do presente Regimento
Interno, serdo solucionadas por deliberacao do Conselho, em qualquer de suas reunioes,
por maioria de seus membros.

Art. 25 Fica vedada a nomeacéo para cargos de provimento em comissao da Caixa de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Municip:is de Santana de Parnaiba, de cénjuge,
companheiro e parentes, consanguineos ou por afinidade, até o segundo grau, de
servidores ou membros dos Conselhos da Autarg Jia.

Art. 26 Fica vedada a contratacdo de empresas prstadoras de servigos que tenham como
socios, gerentes ou diretores as pessoas referidas no art. 24 desta Resolugao.

Art. 27 Esta Resolugao entrara em vigor na data (e sua publicago.

Santana de Parnaiba, 16 de outubro de 2024.
" /
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Do gﬁas Marinho PRinto
Presidente do Conselho de Administragao
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Cristina Cén%’gﬂm'\/a Correa

Conselheira

/

Moacir Francisc > dos; Santos
Conselheiro

Sérgio Reis Pedro Camilo

Co;selheiro
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