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CONTROLE INTERNO

RELATORIO DO 1° SEMESTRE
DE 2021

PERIODO: 01/01/2021 & 30/06/2021

PERIODO DE ANALISE: JANEIRO, FEVEREIRO, MARCO,
ABRIL, MAIO E JUNHO DE 2021

Considerando que a Lei Complementar n° 3.424 de 127 de
setembro de 2014 criou a Secretaria Municipal de Controle Interno,
bem como as demais normas que regulam suas atribuicdes,
servimo-nos do presente para encaminhar o RELATORIO DE
AUDITORIA DO 1° SEMESTRE DE 2020, com base em
documentos, visitas, fiscalizacbes virtuais, bem como
recomendacgoes sugeridas por essa auditoria.
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INTRODUCAO

Em cumprimento das atribuicbes desta Secretaria Municipal de
Controle Interno, regidas pela Lei Complementar n° 3424 de 17 de
setembro de 2014, apresentaremos neste relatorio, resultado de
auditoria realizada na Caixa de Previdéncia deste municipio. Essa
fiscalizacao foi realizada de acordo com as normas e procedimentos
de auditoria, visando a avaliacao da gestdo da autarquia
objetivando o cumprimento dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, incluindo
registros auditados e recomendacoes.

AREAS ENVOLVIDAS

Neste periodo auditado, foram analisadas as seguintes areas:

1. Gestao Orcamentaria, Financeira e Patrimonial

2. Licitagdes e Contratos Administrativos

3. Portal da Transparéncia

4. Gestao de Beneficios Previdenciarios

5. Conducao dos Investimentos
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PLANEJAMENTO DOS TRABALHOS

O planejamento elaborado buscou definir claramente os objetivos
da fiscalizacao realizada nas areas envolvidas no sentido de emitir
opinido sobre a regularidade dos atos praticados, em consonancia

com a legislagao vigente: A legislagéo que serviu de subsidio para
os trabalhos foram:

A — Decreto Municipal 4005/17

B — Lei Complementar 101/00

C — Lei Complementar 131/09

D — Decreto Federal 7185/10

E — Lei Federal 12572/11

F — Constituicdo federal de 1988

G - Lei Federal 8666/93

H — Lei Municipal 3424/14 | — Lei 10520/02
| - Instrugdo Normativa do TCE n° 02/2016

J - Constituicao Federal
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RESULTADO DOS TRABALHOS

DA GESTAO ORGAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

Em relagdo ao saldo financeiro da autarquia verifica-se que a
mesma € superavitaria, possuindo félego financeiro para suportar
despesas de ordem previdenciaria por um periodo relativamente
bastante longo.

De acordo com a projecdo atuarial do RPPS, a situacdo
superavitaria da Caixa de Previdéncia Municipal de Santana de
Parnaiba permanecera até meados do ano 2041.

Destarte, com a aprovacdo da Lei Municipal que alterou e
amplificou as aliquotas previdencidrias, a projecdo superavitaria
podera alcancgar niveis mais extensos.

Por consequéncia, os resultados econdmicos/financeiros da Caixa
de Previdéncia seguem em harmonia com as necessidades da
autarquia.

O panorama da gestdo orgcamentaria e financeira de uma forma
geral cumpre a legislagao vigente.

DAS LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

No tocante as licitagdes e contratos, o controle interno examinou os
processos de licitagdo (01/2021 - 02/2021 - 16/2021), sendo que os
mesmos encontram-se regulares conforme os principios basilares
do direito administrativo.
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DO PORTAL DE TRANSPARENCIA DA AUTARQUIA

No tocante ao Portal de Transparéncia da Caixa de Previdéncia
Municipal, detectamos as falhas apontadas nos relatorios anteriores
foram corrigidas, desta forma o atual portal cumpre as
funcionalidades exigidas pela legislagao.

Destarte, € importante informar que a Caixa de Previdéncia de
Santana de Parnaiba, aderiu ao Programa de Certificacdo da
Secretaria de Previdéncia-SPPREYV, vinculada ao Ministério da
Economia, aderindo ao programa em abril de 2020, sendo que, a
partir dai, a autarquia apura os critérios necessarios para a
obtengao da certificacao de nivel 1.

GESTAO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Em relacdo a gestao dos beneficios da autarquia, foi analisado as
seguintes concessoes:

Processo: 075/2021
Marcia Rodrigues Torres

Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicao
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Processo: 019/2021
Maria do Socorro Gomes da Silva

Aposentadoria Voluntaria Por Tempo de Contribuicao

Processo: 002/2021
Luzia de Souza Ferreira Martins

Aposentadoria Voluntaria por Implemento de Idade

Processo: 044/2020
Aristides Pessuto

Aposentadoria Compulsoéria

Processo: 093/2021
Amantino de Souza Alvares Neto

Pensao por Morte

No que tange aos processos de concessdo de beneficios
previdenciarios examinados por amostragem nota-se que houve o
cumprimento da legislagao em vigor.

Em epilogo, concluimos que apesar de algumas falhas técnicas, as
quais ja estdo sendo sanadas, de uma forma geral a CAIXA DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL, vem cumprindo a legislagao vigente,
em que opinamos pela regularidade dos atos praticados no 1°
SEMESTRE DE 2021.
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Santana de Parnaiba, 12 de julho de 2021

/M Dodngla
Controle Interno



